ZNALOSTI, SCHOPNOSTI, OSOBNOST A PRACA TRENERA

Prica trenéra je nesmierne roznorodd, nastavena na Skolenie a

. vychovné posobenie, motivovanie a tvarovanie osobnosti pretekarov.

Zakladnym predpokladom priace trenéra je schopnost’ spojenia tedrie

a praxe, poznavania a posobenia, snaha zaistit’ schopnosti a znalosti

.~ jemu zverenym pretekirom, ale tieZ aktivneho odpocinku,

© . psychického uvolnenia a zibavy. Ak chce tréner toto vietko zvladnut

musi neustale rozSifovat’ a zdokonalovat’ svoje schopnosti a znalosti

ako praktické tak aj teoretické. Ziadny zo $portov nestagnuje, ale neustile se vyvija,

obohacuje o nové poznatky a prvky. Tyka sa to tieZ aj Sermu a preto tréner, ktory nie je

schopny d’alej rozsifovat’ svoje znalosti a nepriahne po novych poznatkoch a rozsirovani

svojich znalosti nielen, Ze stagnuje, ale de facto se vracia vo svojom vyvoji zpet’, ale pod

tlakom svojej ,,namyslenosti“ a ,,dokonalosti p6ésobi negativhe na rozvoj svojich
pretekarov.

Skutoc¢nostou je, ze trenér stile pracuje s 'ud'mi, predovSetkym s mladezou, ale tiez s
ostatnymi trenérmi, funkcionarmi , novindrmi, rodicmi a pod. Vznikaju blizke, niekedy
emociondlné vztahy medzi trénerom a ziakom a preto je samozrejmost'ou, ze zodpovednost’
trénera za chovanie je velmi vysokd. Ak kovac vyrobi zlt podkovu je to neprijemné, ale nie je
to tragédia, ale ak trenér svojim nezodpovednym chovanim zdeformuje a zni¢i charakter
mladého Sportovca, potom spolocensky vyznam takejto chyby je ovela zavaznejsi, tim viac,
ze pri vystupujucich emociach je zodpovednost na strane trénera velmi vysoka.
St rézne Sportové odvetvia a zdruzuju l'udi réznej kulturnej a spolecenskej trovne. Iny typ
bude prevadzat hokej, fotbal, box, zdpas grécko-rimsky a iny tenis alebo Serm.
Serm patril a patri medzi §porty s vysokou spolo¢enskou tiroviiou a vytvara prostredie vel'mi
kultivované. Napriek tomu aj v tomto Sporte vystupuju tréneri s takmer psychopatickou
zavislostou na vysledkoch. Casto, soje emécie az na hranici primitivnych pudov nedokazu
krotit' ani pred svojimi ziakmi. Arogantné a hulvatske chovanie je nielen ukazkou nizkej
urovne takychto “ucitelov®, ale ma uplne negativny vplyv na vychovu pretekarov. Vo velkej
vacsine mladi pretekari nemaji odvahu ani vnutornu silu Celit’ a protestovat’ proti takémuto
chovaniu, podliehaju voli prevadzat svoj Sport a micky trpia a prehliadaja chovanie svojho
trénera.

Pozorna odovzdanost’ a poslusnost’ vovnutri prerasta v pozdejSie pohfdanie takymto trénerem.
Nie je nevyhnutné zdoraznovat celospolecensku Skodlivost’ takéhoto jednania a negativny
vplyv na vychovu mladeze. Diktatorsky zposob jednania dokaze donutit’ zavodnikov k
vysledkom, ale je celkom nepochybne naruSend psychika mladého pretekdra. Mizne laska k
Sportu a vznikaju apatické, technicky zdatné stroje. Ak se tréner sustred’uje len na ziskavanie
medajli, méze vel'mi l'ahko zabudnut’ na velktl zodpovednost’ a vychovné pdsobenie, mdze
zniCit’ talent ziaka cez nezmyselné pietazovanie moznosti ziaka a to ako po fyzickej tak
psychickej stranke. Nahrava tomu prilisna glorifikacia vysledkov mladych pretekarov. Tréneri
ako keby zabudali, ze vstupné obdobie vo vychove je zasvetené uceniu pre buducnost.
V snahe vlastného uspokojenia vytazuji mladého pretekara za hranice jeho moznosti, jasaji
nad jeho a svojimi uspechmi a snad’ skuto¢ne nevnimaju, ze nickedy vel'mi uspésne zabijaju v
pretekdrovi dlhodobou motivaciou, radost’ zo Sportu a ostavaju stat’ v udive, Ze po niekolkych
rokoch intenzivneho a predsa tak vyborného tréningu ich pretekdrov ostavaju pozadu v
zrovnani z inymi, ktori pracovali pomaly, ale systematicky.

Pretekar ostdva v najlepSom pripade v lepSom priemeru a brany Gspechov a najvyssie ciele st
pre neho uzatvorené.
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Bohuzial’ v o€iach trénera su za to zodpovedné vSetky iné faktory len nie jeho vlastné chyby.
Nevnima ich. Prehnanou a nekontrolovanou ctiziadostou mozno znicil talentovaného
pretekara. Samozrejme stava sa, Ze takyto pretekar (¢o potvrdzuje jeho talent) ziska Ciasto¢né
vysledky, ale to len utvrdzuje jeho trénera v spravnosti zvolenej cesty. Vynimoc¢ne sa tiez
stava, ze pretekdr dosiahne najvysSieho ciel'u v seniorskej sit'azi, ziska medaijlu na MS ¢i
Olympiade.

Vo chvili, ked’ je to aka si ojedinela kyticka v rukach trenéra, da sa s istotou prehlésit’, Ze je to
pretekar, talent, ktorému keby prekazali vSetci treneri sveta, aj tak by dosaiahol uspechu.
Praca trénera a jeho schopnosti prakticko-metodické st rozdielné¢ v rdéznych Sportovych
odvetviach.

V Sportoch, kde je podstatou schopnost’ funkéne-pohybova, zvlast’ vydrz a kondicia je ulohou
trénera tvarovat’ tieto schopnosti, a technika, ¢asto len jako uzatvoreny pohybovy navyk hra
len ulohu pomocnu a sluzi k zvyrazneniu sily, rychlosti alebo vydrze.
V $portoch s uméleckém charakterom je podstatou praca trenéra, nauka bohatej, elegantnej
techniky a schopnosti funkéne - pohybovej (v tom schopnosti kondi¢nej a koordina¢nej) plni
len Ulohu pomocnu pre rad mnohych, zlozitych a réznorodych navykov uzavrenych.
V S$portoch, kde rozhodujucu ulohu plni technika, taktika a psychické procesy (pozornost’,
podriadené taktike, jej spravnemu pouzitiu v situdcidch nepredvidanych a meniacich sa v
situaciach zapasu.

Neexistuje jedno a jedind spravna “trenérskd filozofia“, nie je ziadny vzorec idedlneho
trénera, ale ti najlepsi maju vel'a spolo¢nych vlastnosti.

1. VelImi Siroké odborné vlastnosti neustale doplinované, rozsifované o nové poznatky a
to nielen v odvetvi Sportu, ktory prvadzaji, ale tiez v Sportoch, ktoré svojou povahou
modzu pomoct’ v rozvoji vlastnej discipliny.

2. Vysoku uroveini technickych schopnosti zaistujiicich kvalitnti prezentaciu navyku a ich
pozdejsie ucenie.

3. HIboké teoretické znalosti a schopnosti ich aplikovanie, vysokd uroven praktickych
metodickych schopnosti.

4. Schopnosti velitel'ské a organizacné.

5. Schopnosti vychovavacie, inspiracné, adekvatne motivovanie ziakov a ¢o je nesmierne
dolezité, prosteednictvom vlastného ptikladu.

6. Novatorsky postoj, stalé hladanie cest a sledovanie zmien v Sporte.

7. Schopnost’ planovania, programovania a organizovania procesu Sportove]j pripravy,
samokontrola priebehu Skolenia, pozorovania turnajov a schopnost’ analyzy
poznatkov.

8. Pouzivanie vSetkych spravnych pravidel' pestrého a bohatého, tréningu, réznorodé
prvky vedenia tréningu a tym tvarovanie zajmu o svoj Sport u pretekarov, laska k
Sportu a ztotoznovanie sa so svojou disciplinou.

9. Schopnost’ spoluprace z funkcionami, so Skolou, z psycholégom, doktorom apod.

10. Predavanie svojich znalosti mladSim trénerom.

Trenér je predevsSetkym ucitelomm a vychovavatelom, ale bohuzial musi plnit’ aj iné
ulohy.

Zaujimavo to popisal R.J. Sabock vo svojej knihe ,,The coach® Third edition /1995/:
Trenér vystupuje v roznych spolocenskych ulohach, ako osoba udrzujuca poriadok a
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disciplinu ako ,,predajca svojho tovaru“ na tréningu, v Skole, v médiach, hovorca,
poradca a vychovavatel mladeze, diplomat v kontaktoch so Skolou, funkcionarmi a
rodicmi /ako Zzivy priklad/ vychovava predovsetkym tym aky je, svojim chovanim /ako
detektiv/, ked' v Satni alebo na turnaji sa nieco strati/. Zalobca, sudca a advokdt v pripade
priestupku pretekara, ako matka, otec, diktator, politik, herec, zberatel’ financnych
prostriedkov, organizator, opravar vybavenia, hlavny velitel’ a stratég, psycholog, masér,
dovernik, clen spolocnosti, skoly, zdruzenia. Mnoho povinnosti, ktoré letka na ramenach
trenéra je rozhodne javom negativiym. Cim via sa tréner musi vénovat zhdnaniu penazi,
nakupu vybavenia a jej oprave, zariadovaniu ciest na turnaje, tym via straca na kvalite
jeho praca, psychicka phododa a zhorsuje sa kvalita tréninku.

Zbigniew Czajkowski
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